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Der GSV Maichingen lasst sich auf der Suche
nach einem neuen Vorsitzenden Zeit

Bei den Griin-WeiRen gibt es keinen Schnellschuss fiir die Nachfolge von Ulrich Martens. Konzentration auf das groRe Fest-Wochenende.

VON THOMAS HOLZAPFEL

AUS VEREINEN UND VERBANDEN. Wenn in
einem Verein ein neuer Vorsitzender gesucht
werden muss, entsteht oftmals Hektik. Entwe-
der, weil der bisherige Amtsinhaber unerwar-
tet zuriicktrat oder weil man in Gefahr lauft,
ohne einen Nachfolger nicht mehr handlungs-
fiihig zu sein. Beides ist beim GSV Maichin-
gen nicht der Fall der sich auf dle Suche nach
einem neuen \ i

Mit Wemer Klauss (Vorstand Wirtschaft) und
Willibald Raschl (Vorstand Liegenschaften)
haben zwei weisungsbefugte Vorstande wei-
terhin das Zepter in der Hand, gemeinsam mit
der Geschaftsstelle und weiteren Ausschuss-
mitgliedern kiimmert man sich um die aktu-
ellen Belange in reprisentativer und opera-
tiver Hinsicht.

WWir sind derzeit natiirlich alle intensiv in
dle Feierlichkeiten des 950-Jahr-Jubiliums

muss, nachdem Ulrich Martens nach Ablauf
seiner Amtszeit nicht mehr zur Wahl stand
(die SZ/BZ berichtete).

Etwas tiberraschend kam der Verzicht auf
die erneute Kandidatur von Ulnch M;mens im
Vorfeld der Mitglied

JNatiirlich mussten wir das erst einmal sacken
lassen, aber seine Entscheidung, die rein per-
sonliche Griinde hatte und die ihm auch sehr

bunden, der Fokus llegl akluell aufdem
¥ den F de”, sagt Her-
mann Claus. Dass viele Aufgaben mittlerweile
auf mehreren Schultern verteilt sind, sei auch
ein Verdienst des bisherigen Vorsitzenden.
Siegfried Barth und Hermann Claus
bekriftigen, dass der GSV eine gute Adresse
in puncto Eh ist. Die P Isitua-
tion stellt sich als stabil dar, erst recht, nach-
dem das Vorstandsteam mit Siegfried Barth

schwerfiel, haben (Marketing und
wir sofort res- . 2 Kommunikation),
ls’_ekt;e_r;, sa§l B:- »Potenzielle Kandidaten auf das (?»;ché:el dvgqh_l‘arl\_d
legin arth, : * It une gitali-
derneue vorstand  VOrsitzendenamt finden beiuns G0 S
Marketing und moderne Strukturen vor® Schmidt (Ehrenamt)
Kommunikation 9 . signifikant erweitert
im gut 2500 Mit- Dr. Siegfried Barth, Vorstandsmitglied im GSV wurde.
glieder umfassen- Flir einen Verein
den Verein. dieser Grofle decken
Und gemeinsam wir viele zeitgemiRe

mit Geschiftsfiihrer Hennann Claus setzt er zu

und zukunftsorientierte Ressorts mit kompe-

einer Eloge fiir den bist

WUli ist ein Teamplayer durch und durch. Mlt
seiner sehr nahbaren, ruhigen Art strahlte er
dennoch eine unglaubliche Kompetenz aus®,
sagt Barth. Und Hermann Claus erganzt: Er
ist natiirlich in einem Alter, wo man sich vor-
stellen konnte, dass er das Amt noch viele Jahre
bekleidet. Uli hat den Verem in semer vierjih-
rigen Amtszeit ickelt
Thm ist es gelungen, das oﬁ zmene Wir-Gefiihl,
den Teamgedanken zu vermitteln, der fir einen
Verein dieser GroRe essenziell ist.”

Im Vergleich zu fritheren Jahren gehe es
heutzutage im Ehrenamt viel mehr um Wert-
schiitzung, gegenseitigen Respekt und das
Menschliche. ,Und das hat Uli Martens im tig-
lichen Vereinsbusiness wie kaum ein anderer
gelebt.”

Die vakante Position schmerzt, doch man
ist an verantwortlicher Stelle weit davon ent-
fernt, in Panik zu verfallen oder bei der Kandi-
datensuche einen Schnelischuss zu fab

tenten Py ab®, sagt Dr. Siegfried Barth,
der damlt die Attraknvnat des Vereins her-

will. P did: auf
das Vorsitzendenamt finden bel uns modeme
Strukturen vor.*

Der Ball liegt beim Hauptausschuss

Was die Kapazitit in den Sportstitten anbe-
trifft, ebenso die GréRe der Ubungsgruppen
inden elf Abteilungen, ist der GSV derzeit gut
ausgelastet. Nicht schlecht wire es, wenn
die neue Fiihrungskraft auch kultur-affin
wire", sagt Hermann Claus. Soll heifen: Auch
das ,G" im GSV sollte entsprechend bedient
werden.

Nach der Jahreshauptversammlung im
Mai wurde der Ball der Kandidatensuche per
Mandat an den Hauptausschuss als zweit-
hach Gremium weit 1t in der ers-
ten Sitzung nach der Mitgliederversammlung
wurde in Ansitzen die weitere Vorgehens-

weise b hen. ,Da fiir uns derzeit die

Ulrich Martens hat sich nach Ablauf seiner Amtszeit nicht wieder zur Wahl gestelit. Jetzt sucht der GSV Maichingen einen Nachfolger. sid:2

der sicheren Seite, auerdem arbeitet ein
cingespicltes Team auf der Geschiftsstelle.
Der Laden lduft. Man wolle keine Interims-
16sung, vielmehr einen Kandidaten oder eine
Kandidatin mit Perspektive.

Vorbereitung der Jubiliumsfeier sowie die
damit verbundenen Aktivititen im Vorder-
grund stehen, wurden auf der Versamm-
lung weder neue Personalvorschlige einge-
bracht noch konkrete Namen genannt, die

wir ansprechen machten®, sagt Dr.Siegfried
Barth.

LWir haben da keine Eile", erginzt Her-
mann Claus, ,mit den Entscheidungstrigern
sind wir handlungsfihig und rechtlich auf



